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BASES CONTINGENCIAS COMUNES Y TIPOS COTIZACION ANO 2013

BASES DE COTIZACION

GRUPO DE COTIZACION

CATEGORIAS PROFESIONALES

TIPOS DE COTIZACION

BASES
MINIMAS
Euros/mes

BASES MAXIMAS

Euros/mes

PRESTACION Y DURACION POR DESEMPLEO CONTRIBUTIVO ANO 2013

‘ PRESTACIONES POR DESEMPLEO |

¥ CUANTIA:

% TOPE MINIMO:

% TOPE MAXIMO:

180 primeros dias
181 en adelante

Con hijos a su cargo
Sin hijos a su cargo

Trabajador sin hijos
Trabajador con 1 hijo

Trabajador con 2 o més hijos

Las prestaciones por desempleo cotizaran por:

% IRPF: segln ingresos y situacion familiar.
% SEGURIDAD SOCIAL: Trabajador Tipo: 4,7% base cotizacion media seis Ultimos meses.

107% del IPREM (*
80% del IPREM (*

200% del IPREM (*

)
)
175% del IPREM (*)
)
225% del IPREM (¥)

70% Base Reguladora
50% Base Reguladora

(*) Con prorrateo de pagas extras

664,75 euros/mes
497,00 euros/mes

1.087,20 euros/mes
1.242,52 euros/mes
1.397,83 euros/mes




DURACION DE LA PRESTACION POR DESEMPLEO

Desde 360 hasta 539 dias 120 dias
Desde 540 hasta 719 dias 180 dias
Desde 720 hasta 899 dias 240 dias
Desde 900 hasta 1.079 dias 300 dias
Desde 1.080 hasta 1.259 dias 360 dias
Desde 1.260 hasta 1.439 dias 420 dias
Desde 1.440 hasta 1.619 dias 480 dias
Desde 1.620 hasta 1.799 dias 540 dias
Desde 1.800 hasta 1.979 dias 600 dias
Desde 1.980 hasta 2.159 dias 660 dias
Desde 2.160 dias 720 dias

NOTA: Os recordamos a todos los Prejubilados y Desvinculados procedentes de un E.R.E. , la
necesidad de permanecer como Demandante de Empleo en el Servicio Estatal Publico de Empleo
(SEE.P.E), ademasdeser un requisito necesario previo para acceder a la Jubilacion anticipada,
pudiera ser requisito indispensable para tener derecho a otras prestaciones.

PRESTACION SUBSIDIO DESEMPLEO MAYORES 55 ANOS | EJERCICIO 2013

CUANTIA SUBSIDIO DESEMPLEO MAYORES 52 ANOS

426,00 euros/mes ( 80% IPREM )

LIMITE CARENCIA DE RENTAS PERCEPCION SUBSIDIO DESEMPLEO >55 ANOS

(75% S .M.l VIGENTE EXCLUIDA PARTE PROPORCIONAL PAGAS EXTRAORDINARIAS )

483,98 euros/mes 5.807,76 euros/afno

OTRAS MAGNITUDES DE INTERES EJERCICIO 2013

(IPREM) INDICADOR PUBLICO DE RENTA DE EFECTOS MULTIPLES
IPREM DiariO.....ccuuuieeeeeeeeeeeieeeeeeeviiiieeeenns 17,75 euros
IPREM Mensual.........ccccceeeeeeeeeeeeeeeeneenns 532,51 euros
IPREM Anual (sin pagas extras)......... 6.390,13 euros
IPREM Anual (con pagas extras)........ 7.455,14 euros

(S.M.1.) SALARIO MINIMO INTERPROFESIONAL
S.M.LDI@MO0....ccvieeiieeeiieeee e 21,51 euros
S.M.l. Mensual........c.cccovveieinieiiiiinens 645,30 euros
S.M.I. Anual (sin pagas extras)........ 7.743,60 euros
S.M.I. Anual (con pagas extras)....... 9.034,20 euros

Interés Legal del Dinero afio 2013...........c.cccecveeeenne 4,0 %.
[nterés de Demora afio 2013..........ccevvvvvveininineennnns 5,0%.
Indice Precios Consumo 2012.........cceeveeeeeeeeeeeeiinn o 2,9 %.

indice Precios Consumo previsto afio 2013.... ....... 1,0%.



PARAMETROS A TENER EN CUENTA EN LA JUBILACION (*)

(*) Por RD-Ley 05/2013 de 15 de marzo relativo a “medidas para favorecer la continuidad de la vida laboral de los trabajadores de
mayor edad y promover el envejecimiento activo™ solo se seguira la aplicacion esta legislacion anterior mas beneficiosa de regulacion
de la pensién de jubilacion, en sus diferentes modalidades, requisitos de acceso, condiciones y reglas de determinacion de
prestaciones, vigentes antes de la entrada en vigor de esta Ley, g las pensiones de jubijlacion gque se causen antes de 1
de enero de 2019 _extinguidas por ERES o Despidos objetivos aprobados antes del 1/Abril / 2013, con independencia de que la

extincion o suspension de la relacion laboral se produzca con anterioridad al 1 de enero de 2019.

ESCALA DE PORCENTAJES POR ANOS COTIZADOS

Afnos de Cotizacion % Base Reguladora
Alos 15 afios 50%
A los 16 afios 53%
Alos 17 afos 56%
A los 18 afos 59%
A los 19 afios 62%
A los 20 afos 65%
A los 21 afios 68%
A los 22 afos 71%
A los 23 afios 74%
A los 24 afos 7%
A los 25 afios 80%
A los 26 afios 82%
Alos 27 afos 84%
A los 28 afios 86%
A los 29 afos 88%
A los 30 afos 90%
A los 31 afios 92%
A los 32 afos 94%
A los 33 afios 96%
A los 34 afos 98%
A los 35 afios 100%

PENALIZACION JUBILACION ANTICIPADA: COEFICIENTES REDUCTORES MINORADOS

% Reduccion por cada afio o fracciéon de
Afos completos de cotizacion acreditados afo que le falte al trabajador para cumplir
los 65 afios
Entre 30 y 34 afios 75 %
Entre 35y 37 afios 7%
Entre 38 y 39 afios 6'5 %
Con 40 o més afos 6 %
PENSION MAXIMA CONTRIBUTIVA ANO 2013 35.673,68 €/Af0 | 2.548,12 €/mes
(14 Pagas)

REVALORIZACION PENSIONES ANO 2012/2013
(1.P.C. Noviembre 2011 a Noviembre 2012 = 2,9%)

REVALORIZACION PENSION ANO 2012 (*) 1%
REVALORIZACION PENSIONES ANO 2013 (**) 1%

(*)ElI Gobierno por el articulo segundo del Real Decreto-ley 28/2012 deja sin efecto la actualizacion de las pensiones en 2012 segun el
indice de precios al consumo (IPC). En consecuencia con esta medida, los pensionistas no recibirdn en enero de 2013 la paga adicional

para compensar la diferencia entre la pension percibida en 2012 y la que les hubiera correspondido de haberse aplicado el IPC real.

(**)EI Gobierno por R.D Ley 28/2012 de 30 Noviembre, de medidas de consolidacién y garantias del sistema de la Seguridad Social con
caracter general, las pensiones publicas se revalorizan para el 2013 en un 1%, igual que el IPC previsto para el préximo ejercicio
econdémico. No obstante, las pensiones que no superen los 1.000 euros integros mensuales, o 14.000 euros integros anuales, se

incrementaran un 2 %.



